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¢QUE ES EL SINDROME DE BURNOUT?

180,00 € - 250,00 €

El Sindrome de Burnout (también llamado simplemente "Burnout" o "sindrome del trabajador
guemado") es un tipo de estrés laboral conocido como crénico. Se caracteriza por un progresivo
agotamiento fisico y mental, una falta de motivacién absoluta por las tareas realizadas, y en
especial, por importantes cambios de comportamiento en quienes lo padecen. Este curso ofrece
una formacién basica para conocer qué es el Sindrome de Burnout.

Categorias: Cursos online, Sanidad |

INFORMACION
Duracion 50 h
Modalidad Online
Docencia TUTOR PERSONAL
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Practicas
Método de pago
Centro de empleo

Formacion acreditada

DESCRIPCION DEL PRODUCTO

1. MODULO 1. ¢{QUE ES EL SINDROME DE BURNOUT?

GESTION DE PRACTICAS EN EMPRESAS
FINANCIACION SIN INTERESES
AGENCIA DE COLOCACION

CENTRO ACREDITADO POR EL SEPE

959 830 780 / 640 798 742

info@inafe.es

UNIDAD DIDACTICA 1. EL ESTRES, LA ANSIEDAD Y LAS HABILIDADES SOCIALES
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Introduccién. Antecedentes historicos del estrés
Conceptos Basicos

Desencadenantes y causas del estrés

Tipos de estrés

Sintomas del estrés

Consecuencias del estrés

UNIDAD DIDACTICA 2. EL ESTRES LABORAL
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Introduccién

Concepto y Modelos Teodricos del estrés laboral
Desarrollo del Estrés Laboral

Tipos de estrés Laboral

Causas del Estrés Laboral

Sintomas del estrés laboral

. Consecuencias del Estrés Laboral

UNIDAD DIDACTICA 3. BURNOUT
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¢Qué es el Burnout?
Tipos de Burnout.
Fases del Burnout.
Causas del Burnout.

Pagina: 2



959 830 780 / 640 798 742

INNFE

5. Sintomas del Burnout.
6. Consecuencias del Burnout.
7. Relaciones entre Estrés y Burnout.

UNIDAD DIDACTICA 4. LA AUTOESTIMA: CONCEPTOS CLAVES PARA LUCHAR CONTRA EL
ESTRES

1. Definicién de autoestima: autoestima alta, baja y su desarrollo.

2. Auto-respeto.
3. Cémo hacer frente a las criticas. Responder a las quejas.
4. Creatividad y Auto-realizacion en el trabajo.

UNIDAD DIDACTICA 5. PREVENCION Y MANEJO DEL ESTRES LABORAL

1. Medidas de prevencion e intervencién.
2. Técnicas para la prevencion del estrés.
3. Intervenciones en situaciones de crisis.
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