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IMETITUTS HACIONAL BN FORMACION ¥ EMPLES

MF1087_1 LIMPIEZA DE CRISTALES EN EDIFICIOS Y LOCALES (PRESENCIAL)

Este curso se ajusta a lo expuesto en el itinerario de aprendizaje perteneciente al Médulo
Formativo MF1087_1 Limpieza de cristales en edificios y locales, regulado en el Real Decreto
1378/2009, de 28 de Agosto, que permitira al alumnado adquirir las competencias profesionales
necesarias para realizar la limpieza de cristales en edificios y locales.

Categorias: Certificados de Profesionalidad Presenciales |

INFORMACION

Duracion 30 h
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Modalidad Presencial

Docencia TUTOR PERSONAL

Practicas GESTION DE PRACTICAS EN EMPRESAS
Método de pago FINANCIACION SIN INTERESES

Centro de empleo AGENCIA DE COLOCACION

Formacion acreditada CENTRO ACREDITADO POR EL SEPE

DESCRIPCION DEL PRODUCTO

MODULO 1. LIMPIEZA DE CRISTALES EN EDIFICIOS Y LOCALES

UNIDAD DIDACTICA 1. TECNICAS DE LIMPIEZA DE CRISTALES.

Tipos de superficies acristaladas: composicién y caracteristicas

Preparacion y mantenimiento del orden en el lugar de trabajo.

Limpieza de cristales en espacios exteriores e interiores.

UNIDAD DIDACTICA 2. UTILIZACION DEL EQUIPAMIENTO BASICO PARA LIMPIEZA DE SUPERFICIES
ACRISTALADAS.

Utiles, méaquinas y herramientas del cristalero.

Tipos de utiles

Conservacién y almacenamiento de los mismos.

Utilizacién de los Utiles y herramientas de trabajo: criterios a seguir.

Utilizacion de productos de limpieza especificos

UNIDAD DIDACTICA 3. MEDIDAS RELACIONADAS CON LA SEGURIDAD Y SALUD DE LOS
TRABAJADORES.

Identificacién de los riesgos relacionados con la limpieza de cristales.

Riesgos relacionados con el centro de trabajo.

Utilizacién de los equipos de proteccién individual

Aplicacién de las medidas de seguridad especificas para trabajos en altura.

Conocer y aplicar medidas de seguridad ante la presencia de personas en el entorno de trabajo.
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