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INNFE

IMETITUTS HACIONAL BN FORMACION ¥ EMPLES

ADGD131PO GESTION DE RR.HH: DIRECCION POR OBJETIVOS Y PLANIFICACION DE
TAREAS (ONLINE)

180,00 € - 250,00 €

Este Curso ADGD131PO GESTION DE RR.HH: DIRECCION POR OBJETIVOS Y PLANIFICACION DE
TAREAS le ofrece una formacién especializada en la materia dentro de la Familia Profesional de
Administracién y gestién. Con este CURSO ADGD131PO GESTION DE RR.HH: DIRECCION POR
OBJETIVOS Y PLANIFICACION DE TAREAS el alumno sera capaz de desenvolverse dentro del
Sector y adquirir conocimientos y destrezas en la aplicacion de técnicas y herramientas
necesarias para la direccién por objetivos y la planificacién de tareas.

Categorias: Administracién y Gestién, Administracién y Oficinas, Certificados de Profesionalidad,
Certificados de Profesionalidad Online, Cursos online |

INFORMACION
Duracion 30 h
Modalidad Online
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Docencia TUTOR PERSONAL

Practicas GESTION DE PRACTICAS EN EMPRESAS
Método de pago FINANCIACION SIN INTERESES

Centro de empleo AGENCIA DE COLOCACION

Formacion acreditada CENTRO ACREDITADO POR EL SEPE

DESCRIPCION DEL PRODUCTO

UNIDAD DIDACTICA 1. LA PERSPECTIVA EMPRESARIAL Y SINDICAL DE LA ORGANIZACION,
DIRECCION Y RECURSOS HUMANOS.

UNIDAD DIDACTICA 2. LA DECISION EN LAS ORGANIZACIONES.

Concepto y clases de decisién

El proceso de elaboracién de decisiones

Métodos y modelos para la toma de decisiones
Identificacién de problemas

Analisis de causas y generacién de soluciones: Técnicas
Aplicacion de soluciones y control de resultados
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UNIDAD DIDACTICA 3. PLANIFICACION ESTRATEGICA.

1. Definicién y necesidad de planificar
2. Formas de planificar
3. Fases

UNIDAD DIDACTICA 4. LA DIRECCION Y EL LIDERAZGO: ORGANIZACION DE LA DIRECCION.
LA DIRECCION POR OBJETIVOS.

Definicion de objetivos y beneficios para una direccién eficaz
Criterios para establecer objetivos

Clasificacion de los objetivos: tiempo, beneficiario, prioridad
El proceso de establecimiento de objetivos

Auditoria y revisién de los objetivos
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UNIDAD DIDACTICA 5. ORGANIZACION DEL TRABA)O.

Diseno de puestos de trabajo

Reclutamiento, seleccién y formacién y desarrollo de los recursos humanos
Motivacién, cultura de empresa y relaciones laborales

El trabajo en equipo
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UNIDAD DIDACTICA 6. PLANIFICACION: ELABORACION DE UN PLAN DE TRABAJO.

Metas y objetivos

Relacién entre las actividades
Recursos y tiempos
Delegacion de tareas

Control y mejora
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UNIDAD DIDACTICA 7. EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE TAREAS.

1. Evaluacién de rendimientos
2. Seguimiento de tareas
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