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IMETITUTS HACIONAL BN FORMACION ¥ EMPLES

ADGD092PO ENTREVISTA DE SELECCION DE PERSONAL (ONLINE)

180,00 € - 250,00 €

Categorias: Administracién y Gestién, Administracién y Oficinas, Certificados de Profesionalidad,

Certificados de Profesionalidad Online, Cursos online |

INFORMACION

Duracion
Modalidad
Docencia
Practicas
Método de pago

Centro de empleo

25 h

Online

TUTOR PERSONAL

GESTION DE PRACTICAS EN EMPRESAS
FINANCIACION SIN INTERESES
AGENCIA DE COLOCACION
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Formacion acreditada CENTRO ACREDITADO POR EL SEPE

DESCRIPCION DEL PRODUCTO

UNIDAD DIDACTICA 1. LA DIFERENCIA ENTRE RECLUTAR Y SELECCIONAR

1.
2.
3.
4.

Formas de reclutar.
Formas de seleccionar.
Tipos de reclutadores.
Tipos de seleccionadores.

UNIDAD DIDACTICA 2. LA ENTREVISTA

CoOoNoUL AWM

Claves de la entrevista: contenido, direccién, aprender a sondear competencias.
Cronograma ideal de una entrevista.

Tipos de entrevistadores.

Actitudes verbales y no verbales del entrevistado.

Actitudes verbales y no verbales del entrevistador.

Actitudes a desarrollar para desarrollar buenas entrevistas.

Actitudes que deben modificarse para desarrollar buenas entrevistas.

Bases psicoldgicas y motivaciones en la entrevista.

Medios materiales.

UNIDAD DIDACTICA 3. ESQUEMA Y FASES DE LA ENTREVISTA

il S\

Esquema y fases de la entrevista.

Informacién sobre el puesto/ocupacién y el entorno de trabajo.

Perfil profesional y psicoldgico del candidato.

La entrevista de selecciéon por competencias. Entrevistas focalizadas / incidente critico.

UNIDAD DIDACTICA 4. EVALUACION DE LA ENTREVISTA

il S\

En el proceso.

Datos objetivos.
Informacién psicoldgica.
Presentaciéon de informes.
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